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UN QUADRO SOSTENIBILE PER MIGLIORARE LA
FORMAZIONE DIGITALE DEI PROFESSIONISTI
DELLA CULTURA PER GLI ADULTI
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La piattaforma di e-
learning, del progetto e
stata da poco
pubblicata e gli utenti
possono registrarsi per
avere libero accesso a
una serie di strumenti
che saranno resi
disponibili nei prossimi
mesi.

Registrati per la mappa
culturale digitale e fai
figurare il tuo profilo in
una mappa interattiva,
insieme a una rete di
individui e
organizzazioni culturali
di piccole e medie
dimensioni del settore
GLAM provenienti da
tutta Europa.
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Profilo delle competenze
digitali professionali (PDP)
PROJECT RESULT 2

Il partenariato € entusiasta di
presentare il Profilo delle
Competenze Digitali Professionali
(PDP), specifico per il settore delle
Gallerie, Biblioteche, Archivi e
Musei (GLAM). Il PDP & stato
sviluppato come quadro di
riferimento per il programma di
microapprendimento
BoostDigiCulture al fine di
migliorare le competenze digitali
dei professionisti della cultura, il
cui corso sard disponibile nella
piattaforma di e-learning Boost a
partire dall'estate del 20283.

Il PDP & servito come punto di
partenza per lo sviluppo dello
strumento di autovalutazione
BoostDigiCulture, volto ad aiutare
gli utenti della piattaforma a
valutare il proprio livello di
competenza digitale relativo al
settore GLAM.

Per ottenere una copia del report
finale, cliccare gui.



https://boostdigiculture-learning.eu/
https://boostdigiculture-learning.eu/Auth/login/?next=%2Fel%2FAuth%2Fmap%2F
https://boostdigiculture.eu/wp-content/uploads/2022/11/PDP_Report_ITA.pdf
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AREE DEL PDP

Sulla base dei risultati della
ricerca, il PDP comprende 3 aree:
alfabetizzazione all'informazione e
ai dati, comunicazione e
collaborazione e creazione di
contenuti digitali. Ciascuna delle
tre aree prevede 9 competenze e
tre livelli principali di competenza
(base, intermedio, avanzato).

Le aree e le relative competenze
sono state scelte in base alle
esigenze specifiche individuate
dal partenariato per i
professionisti della cultura, sulla
base del quadro di riferimento
DigComp, della desk research
intrapresa e dei focus group
realizzati nei Paesi partner.

Gli utenti registrati alla
piattaforma di apprendimento
BoostDigiCulture, potranno testare
le loro conoscenze nelle aree
sottostanti e partecipare al
programma di microlearning per
migliorare le loro competenze
digitali.

RESTA SINTONIZZATO PER IL
PROSSIMO NUMERO.
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Figura 1: Area del PDP: Alfabetizzazione allinformazione e ai dati
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Figura 2: Area del PDP: Comunicazione e collaborazione
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Figura 3: Area del PDP: Creazione di contenuti digitali

Sabrina Kéhnke — project manager
skoehnke@digitale-chancen.de
Digital Opportunities Foundation
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https://www.facebook.com/BoostDigiCulture/
https://www.linkedin.com/company/86212874/admin/
mailto:skoehnke@digitale-chancen.de
mailto:skoehnke@digitale-chancen.de
https://boostdigiculture.eu/
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcomp/digcomp-framework_en

